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1. Bund: Unternehmenssteuerreform Il
1.1. Allgemeines / Kapitaleinlageprinzip

Die Unternehmenssteuerreform |l wurde in der Volksabstimmung vom 24. Fe-
bruar 2008 mit 50,53% Ja-Stimmen knapp angenommen. Der Grossteil der
neuen Regelungen trat daraufhin am 1. Januar 2011 in Kraft. So auch das sog.
Kapitaleinlageprinzip fir Kapitalgesellschaften (und Genossenschaften).

Die bezligliche gesetzliche Regelung sieht vor, dass Einlagen, Aufgelder und
Zuschusse (= Kapitaleinlagen), die von den Gesellschaftern (bzw. Genossen-
schaftern) nach dem 31. Dezember 1996 geleistet worden sind, steuerfrei
zurlickgezahlt werden kénnen. Die Rickzahlung 16st weder die Einkom-
menssteuer bei den privaten Gesellschaftern noch die Verrechnungssteuer auf
Stufe der Gesellschaft aus.

1.2. Kapitaleinlageprinzip - Politische Aktivitaten

Im Zuge der erstmaligen Erfassung der Reserven aus Kapitaleinlagen durch
die Eidg. Steuerverwaltung (ESTV) stellte sich heraus, dass Bund und
Kantone Mindereinnahmen in Milliardenhdhe zu gewartigen haben, wenn
Kapitalgesellschaften anstatt Gewinnreserven auszuschutten, kiinftig vorab
Reserven aus Kapitaleinlagen an die Gesellschafter zuriickzahlen. Dies hat
wie folgt zu Aktivitaten gefihrt:

— Auf dem Justizweg wurden Beschwerden gegen das seinerzeitige Ab-
stimmungsergebnis erhoben. Dabei wurde geltend gemacht, dass die
mangelhafte Information (bezliglich der drohenden Mindereinnahmen)
durch den Bundesrat im Vorfeld der Abstimmung die Abstimmungs-
freiheit verletzt habe. Das Bundesgericht hat die Beschwerden am
20. Dezember 2011 in letzter Instanz abgewiesen, dabei den Bundesrat
fur seine Informationspolitik aber schwer kritisiert. Mit diesem Ausgang
der Beschwerdeverfahren bleibt die Unternehmenssteuerreform Il in Kraft.

— Es wird angestrebt, die steuerfreie Rlickzahlung von Reserven aus
Kapitaleinlagen auf gesetzgeberischem Weg einzuschranken. Eine
Gelegenheit dazu wird bspw. im Rahmen der laufenden Aktienrechts-
reform gesehen. Konkret kdnnte, wie auch schon von der Finanz-
ministerin angetodnt, vorgesehen werden, dass Reserven aus Kapitalein-
lagen erst dann an die Gesellschafter zuriickgezahlt werden kdnnen, wenn
keine Gewinnreserven mehr bestehen. Aktuell liegen noch keine Be-
schlUsse vor.

Vorderhand bleibt es somit bei der geltenden gesetzlichen Ordnung.
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1.3. Kapitaleinlageprinzip - Formelles

Spatestens in der Handelsbilanz des Geschéftsjahres, das im Kalenderjahr
2011 endet, sind die seit dem 1. Januar 1997 erfolgten Kapitaleinlagen in der
Handelsbilanz auf dem Konto «Reserven aus Kapitaleinlagen» gesondert zu
verbuchen. Sodann ist spatestens bis 30 Tage nach Genehmigung der Jah-
resrechnung 2011 bzw. 2010/2011 im Hinblick auf eine erstmalige Erfassung
der Reserven aus Kapitaleinlagen eine Meldung an die ESTV zu richten.
Details zu dieser erstmaligen Deklaration sowie zu den weiteren j&hrlichen
Deklarationen Uiber die Aufnung bzw. Riickzahlung der Reserven enthalt das
Kreisschreiben Nr. 29 der ESTV vom 9. Dezember 2010.

Die Einhaltung der Formalitaten (bspw. Verbuchung, Deklarationen, Be-
schlussfassung Uber Ausschittungen) ist ausgesprochen wichtig. Ansonsten
besteht die Gefahr, dass Reserven aus Kapitaleinlagen nicht steuerfrei aus-
geschittet werden kénnen.

2. Bund: Ausgewahlte Entwicklungen
2.1. Besteuerung von Mitarbeiterbeteiligungen

Die Neuregelung der Besteuerung von Mitarbeiterbeteiligungen wurde von den
Eidg. Raten am 17. Dezember 2010 beschlossen. Nach unbenutztem Ablauf
der Referendumsfrist hat der Bundesrat festgelegt, dass die Bestimmungen
am 1. Januar 2013 in Kraft treten werden.

Bei der Neuregelung auseinanderzuhalten sind echte und unechte Mitarbei-
terbeteiligungen. Echte Mitarbeiterbeteiligungen umfassen Beteiligungen wie
Aktien, Genussscheine u.ad. sowie Optionen auf den Erwerb solcher Beteili-
gungen. Fir die Besteuerung ist folgendes vorgesehen:

— Echte Mitarbeiterbeteiligungen — mit Ausnahme der gesperrten oder nicht
boérsenkotierten Mitarbeiteroptionen — werden im Zeitpunkt des Erwerbs
besteuert. Die steuerbare Leistung entspricht dem Verkehrswert, abzlg-
lich eines allfélligen Erwerbspreises. Bei gesperrten Mitarbeiteraktien wird
auf dem Verkehrswert ein Diskont von 6% pro Sperrjahr gewéahrt; maxi-
mal fur 10 Jahre.

— Gesperrte oder nicht bérsenkotierte Mitarbeiteroptionen werden im Zeit-
punkt der Austbung besteuert. Die steuerbare Leistung entspricht dem
Verkehrswert der Aktie bei Austibung, abzlglich des Auslbungspreises.



3

Unechte Mitarbeiterbeteiligungen umfassen die Anwartschaften auf blosse
Bargeldabfindungen. Die entsprechenden geldwerten Vorteile sind im Zeit-
punkt ihres Zuflusses steuerbar.

Weitere Erlauterungen, insbesondere zu Ubergangsproblemen und interna-
tionalen Aspekten, werden in einer Verordnung bzw. in einem Kreisschreiben
folgen.

2.2, Besteuerung von Wohneigentum

Drei hangige Initiativen betreffen im weiteren Sinne die Besteuerung des Wohn-
eigentums. Das Parlament hat nach etlichem Hin und Her entschieden, dass
keiner der Initiativen ein (indirekter) Gegenvorschlag gegenulbergestellt wird.
Der Bundesrat empfiehlt bei allen drei Vorlagen die Ablehnung.

— Die sog. Bauspar-Initiative betrifft an sich das kantonale Recht. Sie will es
den Kantonen ermdglichen, einen Abzug fur Bauspareinlagen nach dem
Modell des Kantons Basel-Landschaft einzufiihren. Die Kantone duirften
fir den erstmaligen Erwerb von selbstgenutztem Wohneigentum einen
Abzug von bis zu CHF 15’000 pro Person und Jahr vorsehen. Fir die
Finanzierung von Energie- und Umweltschutzmassnahmen waére ein
Abzug von bis zu CHF 5’000 pro Person und Jahr erlaubt. In beiden Fal-
len wére die Abzugsmdglichkeit auf 10 Jahre beschrankt. Das angespar-
te Kapital sowie die Zinsertrdge daraus kénnten zudem von der Vermo-
gens- bzw. Einkommenssteuer freigestellt werden. Die Bauspar-Initiative
kommt am 11. Marz 2012 zur Abstimmung.

— Die Initiative «Eigene vier Wande dank Bausparen» sieht vor, dass
Steuerpflichtige fiir den erstmaligen Erwerb von selbstgenutztem Wohn-
eigentum ein steuerbegtinstigtes Bausparkonto aufnen kénnen. Die Ein-
zahlungen sind auf CHF 10’000 pro Person und Jahr limitiert und kénnen
wéhrend maximal 10 Jahren erfolgen. Die jahrlichen Einzahlungen kénnen
vom steuerbaren Einkommen abgezogen werden und das angesparte
Kapital sowie die Zinsertrdge daraus unterliegen nicht der Vermdgens-
bzw. Einkommenssteuer. Die Initiative gelangt voraussichtlich am 17. Juni
2012 zur Abstimmung.

— Die Initiative «Sicheres Wohnen im Alter» sieht vor, dass Steuerpflichtige
nach Erreichen des AHV-Rentenalters einmalig entscheiden kénnen, dass
der Eigenmietwert ihrer selbstgenutzten Wohnliegenschaft am Wohnsitz
nicht mehr der Einkommenssteuer unterliegt. Wird das Wahlrecht ausge-
Ubt, kénnen korrespondierend Schuldzinsen, Versicherungspramien und
Verwaltungskosten, die mit dieser Wohnliegenschaft zusammenhé&ngen,
nicht mehr vom steuerbaren Einkommen abgezogen werden und der
Abzug fir Unterhaltskosten ist auf CHF 4’000 pro Jahr begrenzt (keine



Einschréankungen bestehen aber fiir den Abzug von Kosten fiir Massnah-
men, die dem Energiesparen, dem Umweltschutz und der Denkmalpflege
dienen). Das Abstimmungsdatum ist noch nicht bekannt.

Erganzend ist in diesem Zusammenhang festzustellen, dass Bestrebungen fiir
einen generellen Systemwechsel, d.h. die durchgangige Abschaffung der
Eigenmietwertbesteuerung, ein weiteres Mal gescheitert sind. Dies zumal der
Standerat in der Wintersession 2011 den Gegenvorschlag zur Initiative
«Sicheres Wohnen im Alter», welcher die Abschaffung der Eigenmietwert-
besteuerung vorsah, endgiltig abgelehnt hat.

2.3. Erbschafts- und Schenkungssteuer

Gegenwartig werden Unterschriften gesammelt fUr eine Initiative, die vorsieht,
dass auf Bundesebene eine Erbschafts- und Schenkungssteuer eingefihrt
wird. Die Eckwerte der vorgeschlagenen Regelung sind wie folgt zu skizzieren:

— Der Steuersatz betragt einheitlich 20% (ein tieferer Steuersatz kdme
unter bestimmten Bedingungen bei der Abtretung von Unternehmen
und/oder landwirtschaftlichen Betrieben zur Anwendung).

— Steuerfrei sind lediglich Zuwendungen an Ehegatten, registrierte Partner
sowie steuerbefreite juristische Personen.

— Auf der Summe des Nachlasses und aller steuerpflichtigen Schenkungen
wird ein einmaliger Freibetrag von CHF 2 Mio. gewahrt (ein zusatzlicher
Freibetrag wiirde unter bestimmten Bedingungen bei der Ubertragung von
Unternehmen und/oder landwirtschaftlichen Betrieben gewahrt).

— Jéhrliche «Gelegenheitsgeschenke» bis CHF 20’000 pro beschenkte Per-
son und Jahr bleiben steuerfrei.

Im Falle der Annahme der Initiative wiirde die Erbschafts- und Schenkungs-
steuer frihestens per 1. Januar 2016 in Kraft treten. Allerdings wirden rick-
wirkend ab dem 1. Januar 2012 Schenkungen von tber CHF 20’000 pro be-
schenkte Person und Jahr dem spéteren Nachlassvermdgen zugerechnet und
— unter Vorbehalt der Freigrenze von CHF 2 Mio. — mit der Erbschaftssteuer
belegt, falls die schenkende Person nach dem Inkrafttreten der Erbschafts-
und Schenkungssteuer verstirbt.

Fir weite Kreise der Bevolkerung dirfte diese Initiative attraktiv sein, vorab
weil sie keine Erbschafts- und Schenkungssteuer zu gewértigen hatten
(Freigrenze von CHF 2 Mio.) und Mittel fur die AHV generiert wiirden (35 der
Steuerertrage). Es bleibt abzuwarten, ob der Initiative vor diesem Hintergrund
ein konkurrenzféhiger, aber weniger weit gehender Gegenvorschlag ent-
gegengestellt wird.



3. Kanton Bern: Ausgewahlte Entwicklungen
3.1. Steuerinitiative

Mit der Initiative «Faire Steuern — Fiir Familien» werden wie folgt Anderungen
des Steuergesetzes angestrebt:

— Steuerliche Entlastungen, die mit der Steuergesetzrevision 2011 einge-
fuhrt wurden, sollen riickgéngig gemacht werden. Damit wirden Tarif-
reduktionen in den oberen Tarifbereichen der Einkommens- und Ver-
mogenssteuern hinféllig und die Schwelle fir die Anwendung der sog.
Vermodgenssteuerbremse wirde wieder angehoben (sie kdme neu ab
einer Steuerbelastung in der Hohe von 30% der Vermdgensertrage zur
Anwendung, statt wie bisher ab einer solchen von 25%).

— Die Pauschalsteuer soll abgeschafft werden. Der Kanton Bern wiirde sich
damit den Kantonen Zirich und Schaffhausen anschliessen und auslan-
dischen Staatsangehorigen, die ihren Wohnsitz in der Schweiz haben, hier
aber nicht erwerbstatig sind, die Mdglichkeit nehmen, sich auf der Grund-
lage des pauschal ermittelten Lebensaufwandes besteuern zu lassen.

— Die Kinderabziige sollen erhéht werden. Es wére dies eine zusétzliche
Erhéhung der Abzlige, die mit der Steuergesetzrevision 2011 bereits ein-
mal erhéht wurden.

Regierung und vorberatende Kommission haben dem Grossen Rat einen
Gegenvorschlag zur Initiative unterbreitet. Darin war namentlich statt der
Abschaffung eine Verscharfung der Pauschalsteuer vorgesehen. In der
Sondersession von Ende November 2011 hat der Grosse Rat den Gegenvor-
schlag an die vorberatende Kommission zurlickgewiesen. Das Ausmass der
vorgeschlagenen Verscharfung der Pauschalsteuer soll nochmals tUberdacht
werden. Entsprechend ist derzeit noch nicht bekannt, wann Initiative und
Gegenvorschlag zur Abstimmung gelangen.

3.2. Handanderungssteuer

Die Volksinitiative «Schluss mit gesetzlicher Verteuerung der Wohnkosten fuir
Mieter und Eigentiimer» verlangt die Abschaffung der Handénderungssteuer.
In einer Motion wird andererseits gefordert, den Steuersatz der Handande-
rungssteuer zu reduzieren und die Einnahmen aus der reduzierten Steuer in
einen Fonds zur Férderung erneuerbarer Energien einzuspeisen. Als nachstes
wird nun die vorberatende Kommission des Grossen Rats Uber einen Gegen-
vorschlag zur Volksinitiative verhandeln. Die Initiative soll dem Volk nicht vor
der Wiederholung der Abstimmung Uber die Motorfahrzeugsteuern unterbrei-
tet werden.
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4. Vorsorge und Steuern
4.1. Hochstabziige fiir Beitrage an die Saule 3a

Die maximale Abzugsberechtigung fir Beitrage an die gebundene Selbstvor-
sorge (Séule 3a) wurde fir das Steuerjahr 2012 gleich belassen wie im Vor-
jahr. Fur Steuerpflichtige mit 2. Sdule belduft sich der Héchstabzug weiterhin
auf CHF 6’682, fiir solche ohne 2. Saule auf 20% des Erwerbseinkommens,
max. CHF 33°408.

4.2. AHV/IV/EO-Beitrage von Nichterwerbstatigen

Nebst den Erwerbstétigen haben auch die Nichterwerbstatigen AHV/IV/EO-
Beitrdge zu leisten. Die Beitragspflicht fir die Nichterwerbstatigen beginnt
am 1. Januar des Kalenderjahres nach Vollendung des 20. Altersjahres und
dauert bis zum Erreichen des ordentlichen Rentenalters von 65 Altersjahren
fir Manner resp. 64 Altersjahren flr Frauen.

Als Nichterwerbstétige gelten zunachst Personen, welche gar kein oder nur
ein geringes Erwerbseinkommen erzielen. Typische Félle sind vorzeitig
Pensionierte, Ehepartner von Personen im AHV-Rentenalter, die das AHV-
Rentenalter selbst noch nicht erreicht haben, Studierende usw. Weitergehend
werden aber auch Personen, die «nicht dauernd voll» erwerbstétig sind, zu
den Nichterwerbstatigen gezahlt, sofern die AHV/IV/EO-Beitrdge aus ihrer
Erwerbstatigkeit (inkl. Arbeitgeberbeitrage) ein Mindestmass nicht erreichen.
Dieses Mindestmass entspricht der Hélfte der Beitrédge, die sie als Nichter-
werbstatige zu entrichten hatten. Als «nicht dauernd» gilt dabei eine Er-
werbstatigkeit, die wéhrend weniger als 9 Monaten pro Kalenderjahr ausge-
Ubt wird. Und «nicht voll» ist die Erwerbstatigkeit, wenn sie nicht wéhrend
mindestens der halben Ublichen Arbeitszeit ausgetibt wird.

Die AHV/IV/EO-Beitrage von Nichterwerbstatigen werden grundsatzlich aus-
gehend von deren Vermégen und Renteneinkommen berechnet. Bei Ehe-
paaren wird dabei jedem Ehegatten die Halfte des ehelichen Vermdgens
zugerechnet. Mit Wirkung ab dem 1. Januar 2012 wurde der jahrliche
AHV/IV/EO-Hdbchstbeitrag fir Nichterwerbstagige massiv erhdht. Er betréagt
neu CHF 23’750 und wird ab einem Vermégen von CHF 8,3 Mio. erreicht (vor-
her betrug er CHF 10’300 und kam fur Vermégen ab CHF 4 Mio. zur Anwen-
dung). Ehepaare, bei denen beide Ehegatten als Nichterwerbstatige gelten,
schulden mithin AHV/IV/EO-Beitrage von jahrlich bis zu CHF 47°500.

Der Vollstandigkeit halber festzuhalten ist, dass nichterwerbstétige Ehegatten
weiterhin von der AHV/IV/EO-Beitragspflicht befreit sind, wenn der andere
Gatte bei der AHV/IV/EQ als Erwerbstétiger gilt und jéhrlich aktuell mindestens
CHF 950 an AHV/IV/EO-Beitragen entrichtet.



5. Verrechnungssteuer und Stempelabgaben
5.1. Verrechnungssteuer

Als Bank im Sinne des Verrechnungssteuergesetzes gelten auch Unterneh-
men, die fortgesetzt Gelder gegen Zins entgegennehmen (ohne sich aber,
anders als Banken nach Bankengesetz, 6ffentlich dazu zu empfehlen). Solche
Unternehmen muissen auf den bezlglichen ZinsvergUtungen die Verrech-
nungssteuer abfiihren. Anderungen geméss Kreisschreiben Nr. 34 der ESTV
vom 26. Juli 2011 bewirken, dass Unternehmen weniger schnell als Bank im
Sinne der Verrechnungssteuer qualifizieren. Neu ist dies erst der Fall, wenn
(kumulativ) der Bestand an Glaubigern (ohne Banken im Sinne der Banken-
gesetzgebung) die Zahl 100 Ubersteigt und die gesamte Schuldsumme
mindestens CHF 5 Mio. betrégt. Damit wird insbesondere das verrechnungs-
steuerfreie Cash-Pooling in Konzernen erleichtert.

Mit Botschaft vom 24. August 2011 hat der Bundesrat sodann zur Belebung
des Schweizer Kapitalmarkts den Ubergang vom Schuldner- zum Zahlstel-
lenprinzip bei Zinsen auf Obligationen und Geldmarktpapieren vorgeschlagen.
Die Zahlstelle, in der Regel eine Bank, kennt den Glaubiger besser als der
Schuldner. Wird die Verrechnungssteuer durch die Zahlstelle erhoben, kann
deshalb nach der Person des Glaubigers differenziert und die Erhebung der
Verrechnungssteuer auf Falle beschrénkt werden, wo dies zur Wahrung des
Sicherungszwecks nétig ist. Die Vorlage wird voraussichtlich im ersten Quar-
tal 2012 in der Kommission fur Wirtschaft und Abgaben des Nationalrats
behandelt werden.

5.2. Emissionsabgabe

Verordnungsénderungen im Jahr 2010 bewirkten, dass Guthaben zwischen
Konzerngesellschaften (im engeren Sinn) seit 1. August 2010 weder als Obli-
gationen noch als Geldmarktguthaben qualifizieren und mithin nicht der Emis-
sionsabgabe unterliegen.

Im Rahmen der Revision des Bankengesetzes (sog. too big to fail-Vorlage) hat
das Parlament am 30. September 2011 den Anwendungsbereich der Emis-
sionsabgabe noch weiter eingeschrénkt. Danach unterliegen Obligationen und
Geldmarkpapiere generell nicht mehr der Emissionsabgabe. Von der Emis-
sionsabgabe ausgenommen wird zudem die Wandlung von bankenspezifi-
schen Wandelanleihen (sog. CoCo Bonds) in Beteiligungsrechte. Wird gegen
die Vorlage das Referendum nicht ergriffen (Frist 19. Januar 2012), sollen die
Anderungen am 1. Januar 2013 in Kraft treten.

Als n&chster Schritt strebt der Bundesrat im Rahmen der sog. Unternehmens-
steuerreform Il die Abschaffung der Emissionsabgabe auf Eigenkapital an.

6. Mehrwertsteuer



6.1. Diverse Praxisfestlegungen

Auf der Website der ESTV werden neue MWST-Infos zum neuen Mehrwert-
steuergesetz sowie entsprechende Praxisfestlegungen publiziert. Ebenfalls
werden fortlaufend neue MWST-Branchen-Infos (z.B. MWST-Branchen-Info
Nr. 18 — Rechtsanwalte und Notare) aufgeschaltet. Auf diese Neuerungen wird
hier nicht im Einzelnen eingegangen. Samtliche im Laufe des Jahres 2011 auf-
geschalteten Publikationen gelten rickwirkend per 1. Januar 2010.

6.2. Aktueller Stand Mehrwertsteuerreform Teil B

Teil A der Mehrwertsteuerreform ist per 1. Januar 2010 in Kraft getreten. In
einer Zusatzbotschaft, dem sog. Teil B der Mehrwertsteuerreform, wurden
daraufhin die verbleibenden Punkte ausgearbeitet. Kern dieser Vorlage bildete
ein neuer Einheitssatz von 6,2% sowie die mehrheitliche Aufhebung der heu-
tigen Ausnahmen bis auf einzelne wenige Bereiche.

Bereits am 15. Dezember 2010 hatte der Nationalrat die Vorlage an den
Bundesrat zurlickgewiesen, mit dem Antrag ein «Zwei-Satz-Modell mit Aus-
nahmen» auszuarbeiten. Demgeméss sollten die Bereiche Gesundheits-
wesen, Bildungswesen, Kultur, Leistungen / Veranstaltungen im Sportbereich
sowie die wohltatigen Institutionen zusétzlich als Ausnahmen qualifiziert wer-
den. Des Weiteren sollten die Bereiche Nahrungsmittel, Gastgewerbe und
Beherbergung einem reduzierten Satz unterstellt werden.

Im Gegensatz zum Nationalrat hat der Standerat die Vorlage zum Teil B der
Mehrwertsteuerreform am 14. Marz 2011 zun&chst gutgeheissen und eine
Rickweisung an den Bundesrat zur Ausarbeitung eines «Zwei-Satz-Modells»
abgelehnt.

Am 21. Dezember 2011 hat nun der Nationalrat erneut tUber den Teil B der
Mehrwertsteuerreform beraten und endgultig die Ausarbeitung eines «Zwei-
Satz-Modells» verlangt.



DIENSTLEISTUNGEN

Die G+S Treuhand AG hat sich seit Jahren auf die steuerliche Beratung von Unternehmen
und Privatpersonen spezialisiert. Parallel dazu bietet sie Beratungsleistungen in Bereichen
an, die der Steuerberatung nahe stehen.

STEUERBERATUNG

- Grindung (unter Einschluss von Privatisierungen), Kapitalerh6hung, Kapitalherabset-
zung und Liquidation von Unternehmen

- Umstrukturierung von Unternehmen (Umwandlungen, Fusionen, Spaltungen, Errichtung
von Holdingstrukturen, Joint Ventures usw.)

- Steueroptimale Strukturierung von Unternehmensverkaufen und -kdufen
(unter Einschluss von Tax Due Diligence Audits)

- Abschlussberatung aus steuerlicher Sicht

- Sanierung von Unternehmen

- Nachfolgeplanung fiir Unternehmer inkl. Management-Buy-outs (unter besonderer
Berlicksichtigung steuerlicher Aspekte)

- Steuerberatung und -planung fir nattrliche Personen

- Vertretung in Rechtsmittelverfahren

- Steuergutachten, Second Opinions

- Steuerliches Outsourcing

- Erstellen von Steuererklarungen

Unsere Beratung erstreckt sich auf samtliche Steuern und Abgaben wie Einkommens- und
Gewinnsteuern, Vermdgens- und Kapitalsteuern, Grundstiickgewinn- und Handanderungs-
steuern, Erbschafts- und Schenkungssteuern, Mehrwertsteuer, Sozialabgaben, unter Ein-
schluss des interkantonalen und internationalen Steuerrechts.

WIRTSCHAFTSBERATUNG

- Bewertung von Unternehmen und Unternehmensanteilen
- Investitions-, Finanzierungs- und Liquiditatsfragen (inkl. Erstellen von Businessplanen)
- Rechtsberatung mit Schwergewicht in vertrags- und gesellschaftsrechtlichen Fragen

Nach Rucksprache mit dem Kunden erfolgt die Wirtschaftsberatung in Zusammenarbeit
mit unserer Partnergesellschaft Dr. Rothlisberger AG, die Rechtsberatung mit der Firma
Hausermann + Partner.



G+S TREUHAND

G+S Treuhand AG

Wirtschafts- und Steuerberatung
Kranichweg 6

Postfach

3074 Muri b. Bern

Telefon: 031 958 99 99
Telefax: 031 958 99 90

E-mail: info@gstreuhand.ch
www.gstreuhand.ch

ROTHLISBERGER

Dr. Réthlisberger AG
Wirtschaftsberatung und -priifung
Schénburgstrasse 41

Postfach 512

3000 Bern 25

Telefon: 031 336 14 14
Telefax: 031 336 14 15

E-mail: info@roethlisbergerag.ch
www.roethlisbergerag.ch

=

Hausermann + Partner
Notare - Rechtsanwalte
Schwanengasse 5/7
Postfach 6519

3001 Bern

Telefon: 031 326 51 51
Telefax: 031 326 51 99

E-mail: info@haeusermann.ch
www.haeusermann.ch



